附件

县区平安企业创建考核评价表
	序号
	考评指标
	指标内容
	分值
	评分细则

	1
	组织领导
（25分）
	健全平安企业创建工作组织领导机制
	5
	成立或调整平安企业创建工作领导小组，并确定组织架构、工作人员的，得5分

	2
	
	
	10
	辖区平安企业创建工作年初有方案、年底有总结的，得10分

	3
	
	
	5
	召开平安企业创建工作会议的，得5分

	4
	
	出台平安企业创建相关配套政策
	5
	对获评平安企业出台配套支持政策的，得5分

	5
	日常管理与
工作指导
（55分）
	发挥部门协同作用，指导企业做好平安创建工作
	15
	会同属地公安、应急管理、生态环境等部门开展集中检查的，每1次得3分，最高15分

	6
	
	
	15
	组织召开辖区内企业安全知识培训的，每1次得3分，最高15分

	7
	
	开展平安企业创建梯度培育
	5
	组织开展县区平安企业申报评定工作，得5分

	8
	
	年度平安企业创建工作落实情况
	20
	完成全市平安企业创建年度重点工作任务的，最高20分

	9
	宣传推广
（20分）
	平安企业创建宣传推广情况
	10
	定期编发信息、简报，宣传平安企业创建工作动态的，每1次得2分，最高10分

	10
	
	
	10
	市级及以上媒体宣传报道，每次得2分；县区级媒体宣传报道，每次得1分，最高5分；累计不超过10分

	　
	总计
	100
	　

	备注：1.发生较大生产安全事故的，扣5分；
      2.辖区内发生企业人员参与非常规宗教传播活动、聚众闹事、危害公共安全、进京滋事，未及时发现并控制的，扣5分；
      3.辖区内企业出现其他违推荐法违规行为，造成社会不良影响的，最高扣10分。




